Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” organizeazi concurs de ocupare a postului de supraveghetor
de noapte, nivelul studiilor — secundar inferior (gimnazial), / scoala profesionala, fara vechime
in specialitatea.

Denumirea postului: Supraveghetor de noapte

o Tipul postului: Permanent

o Nivelul postului: Functii de executie

Numarul posturilor scoase la concurs: 1 post
Documente solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs:

= cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei organizatoare;

* copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

= copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

= Raportul REVISAL, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in
meserie;

= cazierul judiciar;

= adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

= curriculum vitae;

= alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

» Dosarele se depun la sediul unitatii din B-dul Nicolae Grigorescu, Nr. 12, Sector 3,
Bucuresti;
Persoana de contact: Raducu Mariana, Tel. 0732088743

Conditii generale si specifice:

= Experienta in domeniu;

* Indeplineste conditiile de studii si vechime;

= (Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

*  Are varsta de minimum 18 ani impliniti;

= Are capacitate deplina de exercitiu;

* Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestat pe baza fisei
de examen medical;

Tipul probelor de concurs:

- Selectia dosarelor de inscriere;
- Proba scrisa;

- Interviu;



Bibliografie:

o Legea Nr. 333/2003 — privind paza obiectivelor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o Legeanr. 319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca: Capitolul IV —
Obligatiile lucratorilor; b) Capitolul V — Supravegherea sanatatii; c¢) Capitolul VI —
Comunicarea, cerecetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

o Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizata*) privind apirarea impotriva incendiilor, cu
completarile si modificarile ulterioare: a) Capitolul I —Dispozitii generale; b) Capitolul 11 —
Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

o Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din institutiile
publice: Capitolul II — Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual ;

o Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare — Raspunderea disciplinara (art. 247 — art. 252);

o Ordinul MEC nr. 5447 din 31 august 2020 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar: TITLUL IV - Personalul
unitatilor de invatamant;

o Statutul Elevului aprobat prin Ordin Ministru 4742 / 10.8.2016 (Capitolul III — Indatoririle /
Obligatiile elevilor / Relationarea cu cadrele didactice si conducerea unitatii;

o Legea 272 / 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare (Capitolul II- Drepturile copilului — Sectiunea 4 — Educatie, activitati
recreative si culturale);

o Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny”;

TEMATICA DE STUDIU :

1. Igiena.

2. Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar
3. Drepturile si obligatiile elevilor interni.

4. Securitatea si sanatatea in munca, norme de acordare de prim ajutor.

6. Structura activitatilor cu elevii interni.

8. Interdictii si sanctiuni pentru elevii interni.

9. Comunicarea eficienta cu elevii si gestionarea conflictelor

10. Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual.
Locul, data si ora desfasurarii acestora:

» Proba scrisa se va desfasura in data de 26.01.2021, ora 12.00, la sediul din B-dul Nicolae
Grigorescu, Nr. 12, Sector 3, Bucuresti;

» Interviul va avea loc in data de 29.01.2021, ora 12.00, la sediul din B-dul Nicolae
Grigorescu, Nr. 12, Sector 3, Bucuresti;

Calendararul de desfasurare a concursului:
e Data limitd de depunere a dosarelor: 17.01.2021
e Rezultate selectie dosare: 19.01.2021
e Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 27.01.2021 ora 12.00
e Afisarea rezultatelor in urma interviului: 01.02.2021 ora 12.00
Contestatiile se depun la secretariatul unitatii: 02.02.2021 ora 12.00

Dosarele de candidatura se vor depune la Serviciul secretariat in perioada 04.01.2021 - 17.01. 2021
intre orele 8.00-15,30
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